CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

DI DIEGO UMBERTO

Data di nascita

20/08/1953

Qualifica

Istruttore Direttivo - Titolare di Posizione Organizzativa

Amministrazione

COMUNE DI ATESSA

Incarico attuale

Responsabile - Risorse Umane

Numero telefonico
dell’ufficio

0872850421

Fax dell’ufficio

0872850413

E-mail istituzionale

economicofinanziario@comunediatessa.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma

Altri titoli di studio e
professionali

Iscrizione albo dei revisori contabili. D.M. 12.04.1995 G.U.
21.04.1995 n. 31 bis

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Responsabile servizio economato ; Responsabile servizi
sociali e culturali; Responsabile Servizi produttivi;
Responsabile sevizio Tributi; Responsabile Settore
economico Finanziario; Responsabile settore Risorse
Umane - COMUNE DI ATESSA

Membro del collegio dei revisori - AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE DI CHIETI

Revisore unico - COMUNE DI ALTINO

Presidente collegio Sindacale - CONSORZIO ENTI LOCALI
COTIR

Membro collegio sindacale - ATER
Revisore unico - COMUNE DI ARI
Presidente collegio sindacale - COMUNE DI SAN SALVO
Membro nucleo di valutazione - COMUNE DI SAN SALVO

Presidente collegio Sindacale - Consorzio Smaltimento
Rifiuti

Membro Collegio Sindacale - Consorzio Enti Locali per
Ecosistemi Montani

Revisore Unico - COMUNE DI SAN VITO CHIETINO




CURRICULUM VITAE

Revisore unico - COMUNE DI ROCCAMONTEPIANO

Consulente finanziario e Responsabile del settore
Ragioneria - ENTE DI AMBITO TERRITORIALE 6 -
CHIETINO

revisore unico - COMUNE DI CASALBORDINO
Revisore Unico - COMUNE DI MONTEODORISIO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

buona conoscenza pacchetto office - uno di internet e posta
elettronica - ottima conoscenza applicativi enti locali

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Publiformez: “le risorse decentrate”; Opera “ La riforma
Previdenziale”; Ardel “ La finanza Locale”; CODEMM *“ |
limiti del pensiero lineare”; Lega autonomie “ IL bilancio di
Previsione”; A.N.P.A. “ La tariffa Rifiuti; RIE “il servizio gas
ed Enti locali”; Paradigma “ La riforma dei servizi pubblici
locali”; Universita Bocconi “ La privatizzazione delle
imprese di servizi pubblici locali” ANCI “ La fiscalita locale”;
CISEL “ la revisione contabile negli enti locali”; CISEL “ Il
processo tributario”; ANCITEL “ Il P.E.G.”; ANCITEL “ Le
politiche strutturali del’Unione Europea”; Il sole 24 ore" Il
personale della P.A.”; Andreani “ Il controllo di gestione”;
S.a.l.* La finanza creativa.”; Gubbio Management “ Gli
investimenti negli enti locali “; ANUTEL “ La fiscalita locale”
; RIE “Il S.1.1.; Il sole 24 ore “ Le societa partecipate”; IFEL “I
trasferimenti erariali”; Universita di Urbino “ La gestione
delle pubbliche Amministrazioni”; Lega Autonomie “ La
riforma Brunetta”




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI ATESSA

dirigente: DI DIEGO UMBERTO

incarico ricoperto: Responsabile - Risorse Umane

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

retribuzione di
risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




